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Lo schema di certificazione per il Coordinatore Team di Emergenza, si propone di definire e certificare la 

figura professionale che a livello operativo possiede competenze specifiche nel campo dell’antincendio, 

del primo soccorso e si attiva per coordinare le squadre e gli addetti durante la gestione delle attività 

di evacuazione, intervento e assistenza immediata sul posto di lavoro.  Questo schema è progettato 

per professionisti operanti in contesti sia pubblici che privati, dell’industria, delle infrastrutture e dei 

servizi sia direttamente che in appalto.

PERCHÉ CERTIFICARSI  

•	Competenza Riconosciuta: La certificazione attesta che il professionista possiede le conoscenze, 

	 abilità e competenze necessarieper gestire le emergenze, garantendo una risposta efficace e 

	 conforme alle normative vigenti.

•	Conformità Normativa: La certificazione assicura che il coordinatore sia aggiornato sulle normative 

	 e regolamenti di sicurezza, contribuendo ad evitare sanzioni e migliorare la sicurezza sul lavoro.

DESTINATARI

Lo schema è destinato a:

•	Professionisti che ricoprono il ruolo di Coordinatore Team di Emergenza in contesti pubblici e privati.

•	Addetti antincendio e primo soccorso.

•	Aziende e organizzazioni che necessitano di personale qualificato per gestire le emergenze.

•	Consulenti di sicurezza e formatori nel campo dell’antincendio e del primo soccorso.

VANTAGGI

La certificazione per il Coordinatore Team di Emergenza valida le competenze professionali nel campo 

dell’antincendio e del primo soccorso, garantendo conformità alle normative vigenti e migliorando 

la credibilità e affidabilità del professionista. Offre opportunità di crescita e sviluppo professionale, 

migliora la sicurezza sul posto di lavoro, e apporta benefici economici all’organizzazione riducendo i 

costi associati agli incidenti. Inoltre, richiede aggiornamenti continui, assicurando che le competenze 

rimangano attuali e pertinenti, e fornisce accesso a risorse e supporti per il miglioramento continuo.
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